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Organizarea

Serviciul Public Judetean SALVAMONT-SALVASPEO Alba are un numar de 17 functii
aprobate prin organigrama din care in anul 2023 au fost ocupate 14 functii retribuite si
una suspendata temporar, din care 12 functii de salvatori montani si 2 functii de
personal administrativ.

Tn cursul anului 2023 a fost incadratd functia de salvator montan gr. | vacant la
inceputul anului, iar functia de director este asigurata prin delegare de atributii.
Deasemenea in cursul lunii decembrie a fost organizat examen de promovare pentru a
transforma functia de referent 1A in inspector de specialitate gr.lIl.

Exista doua functii vacante, o functie de sef serviciu salvare montana si o functie de
inspector de specialitate gr. | A cu atributii unice in sectorul resurse umane si achizitii

publice.

Managementul

Tncepand cu luna iunie a anului 2023 de la preluarea mandatului delegat de director,
se constata o crestere a calitatii comunicarii in cadrul echipei de lucru, probabil datorat
impunerii respectarii unor reguli prestabilite, si delegarea unor atributii fiecarui angajat

in asa fel incat sa nu mai fie toate sarcinile la o singura persoana.

A fost procedurat codul de etica si deontologie, au fost numiti responsabili cu privire la
gestionarea datelor cu caracter personal, a fost numita comisie de monitorizare si
gestionare a controlului intern managerial, a fost numit responsabil cu depunerea
declaratiilor de avere si interese si a fost propus si aprobat nomenclatorul arhivistic al
institutiei.

A fost demarata o analiza pe fiecare compartiment a serviciului pentru a identifica
problemele care pot genera vulnerabilitati, cat si o informare cu privire la problemele

institutie care treneaza in ultimii ani.

Institutia a beneficiat de o crestere salariala cu 20% in cursul lunii iulie fapt care a dus
la o schimbare favorabila a relatiilor de munca, dar in cursul lunilor august-noiembrie

au fost aplicate penalitati salariale conform deciziei Camerei de Conturi Alba pentru



acordarea de drepturi necuvenite Tn perioada 2022-2023, fapt care a dus la inceperea

unui proces pe fond intre salariati si institutie.

Activitatea operationala in anul 2023

Tn acest moment in Romania exista 41 de structuri judetene Salvamont, in 26 de judete.
Serviciul Public Judetean SALVAMONT-SALVASPEO Alba a asigurat asistenta de salvare
montana cu un numar de 12 salvatori montani angajati, 4 salvatori montani voluntari
si 13 voluntari aspiranti la calificarea de salvator montan, in cele 3 de baze si puncte de
lucru Salvamont sezoniere, in zonele montane cu aflux mare de turisti, pe partiile de
practicare a sporturilor de iarna si pe traseele turistice montane sau cele pentru
practicarea alpinismului si speologiei.

n anul 2023, salvamontistii au gestionat un numar de aproximativ 1000 de apeluri de
urgenta sau care solicitau informatii din zonele turistice montane ale judetului.

Tn urma acestora au fost solicitati sd intervind la 170 de actiuni de cdutare-salvare si de
acordare a prim ajutorului calificat, actiuni in care au fost salvate 250 de persoane.
Din cele 170 de interventii, vara au fost au fost efectuate 43 de interventii si iarna 127
de interventii peste 90% din acestea fiind pe partiile de schi, repartitia pe zone
montane fiind: 52 interventii in muntii Bihor, 1 interventie in muntii Metaliferi, 76 de

interventii In muntii Sureanu si 40 de interventii in muntii Trascau.
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2018 2019 2020 2021 2022 2023
== Total persoane 241 205 195 161 145 250
Total interventii 226 198 192 157 141 170



Au fost asistate un numar de 250 de persoane, din care in sezonul de vara 133 persoane

si iarna 124 persoane.

Persoanele asistate in cabinetele medicale au fost in numar de 42, in teren un numar
de 121 persoane, din care 103 persoane provin de pe partiile de schi.

Au fost predate un numar de 31 persoane echipajelor SMURD sau Serviciilor de
Ambulanta, pentru transport la spital si 3 cazuri predate la elicopter.

111 Din pacate au fost si accidente grave in care s-au pierdut 2 vieti omenesti, la care
salvatorii montani au fost nevoiti sa aplice manevre de resuscitare, insa fara rezultat
favorabil.

Datorita includerii SALVAMONT ca structura de acordare a primului ajutor calificat,
in ultimii ani se observa o vizibila crestere a cazuisticii atipice domeniului de
activitate, prin solicitarea echipelor de salvare montana la accidentele rutiere si cele
cu vehicule off-road, cat si la urgentele de cod rosu (stari de inconstientd, dispnee
severd, dureri toracice, traumg,...), care au loc in zone izolate, cu acces dificil, sau in
proximitatea punctelor de lucru SALVAMONT, dar care sunt la distante considerabile

de spitale sau cel mai apropiat echipaj de ambulanta.

Timpul mediu de raspuns la cele 170 de interventii a fost de 20’45”, iar timpul mediu
de interventie este de 68’35”, din care la cele 103 interventii pe partiile de schi timpul
de raspuns este de 6’04”, iar timpul de interventie mediu pe partiile de schi fiind de

37'48".



Cei 12 salvatori montani angajati au asigurat in cursul anului 1358 de zile de serviciu de
permanenta, care presupun in afara interventiilor si actiuni specifice de asigurare a
asistentei de salvare montana in bazele si punctele de lucru Salvamont, in zonele cu
aflux turistic mare sau pe perioada desfasurarii unor evenimente, iar cei 17 voluntarii

au asigurat 366 de zile de patrulare in zona montana.

Se remarca o revigorare a turismului montan pedestru de vara, a schiului de tura,
aparitiei si dezvoltarii de noi activitati montane: cicloturism, mountain bike, enduro,
rafting, parapanta, precum si aparitia de competitii sportive si de agrement de cros
montan, schi off-piste, care devin din ce in ce mai populare si reusesc sa adune sute de

participanti la start.

De asemenea media de varsta la accidentele de partie este de aproximativ 27 ani, iar
la accidentele produse vara este de peste 36 ani, iar ceea ce rezulta din grupele de
varsta care practica diverse sporturi sau activitati in aer liber poate fi tradus prin faptul
ca de cele mai multe ori incearca sa isi depdseasca limitele de efort si sigurantd, fapt
care duce la aparitia unor situatii de urgenta nedorite si totodata nepldacute pentru

practicantii sporturilor de agrement.

in sprijinul acestora salvatorii montani din judetul Alba au organizat actiuni de
intretinere si reamenajare a traseelor turistice, ocazie cu care s-au refacut marcaje

turistice, au fost schimbati stalpi indicatori de pe traseele turistice si au fost curatate

potecile in unele zone semnalate de turisti ca fiind impracticabile.




Au fost montate panouri de avertizare in zonele periculoase, sau unde statistic se

constata o crestere a incidentelor in zona montana.

Deasemenea salvatorii montani au participat la 14 campanii de promovare a regulilor
montane si a profesiei de salvator montan in parteneriat cu scolile din judet care au
organizat activitati instructive pentru elevi in special prin ,,Scoala Verde si Scoala
Altfel,, unde au fost prezentate tehnici alpine, echipamente de salvare si au fost

prezentate tehnici de prim ajutor de baza de catre personal calificat.




Pregatirea personalului

Tn cursul anului 2023 salvatorii montani au fost implicati activ in sesiunile de pregatire
profesionald, 11 salvatori montani fiind reatestati profesional, 1 salvator montan fiind

atestat initial in cursul lunii februarie.

n cursul lunii iunie o echipa de 6 salvatori montani au participat la primul stagiu de
pregatire in pereti Tnalti desfasurat in Cheile Turzii, organizat in premiera national3,

dupa standardele CISA-IKAR.

Tn cursul lunii august 2 salvatori montani au participat la stagiul de salvare din mediul

subteran speologic, nivel TSA Il finalizat cu certificarea nivelului de calificare.

Tn cursul lunii septembrie 2 voluntari aspiranti au participat la etapele de evaluare de
vara a pregatirii profesionale in vederea dobandirii atestatului profesional de salvator

montan.

Tn cursul lunii octombrie 6 salvatori montani insotiti de 6 voluntari aspiranti au
participat la un stagiu de salvare din mediul subteran speologic desfasurat in Avenul
din Hoanca Luminestilor-Sohodol, exercitiu organizat in parteneriat cu salvatorii

speologi din judetele Cluj, Mures si Harghita.



n cursul lunii noiembrie un numar de 3 salvatori montani angajati au urmat cursurile
de prim ajutor calificat organizate prin Departamentul pentru Situatii de Urgents,
desfasurat pe perioada de 4 saptamani, la Centrul de Formare si Pregatire in

Descarcerare si Asistenta Medicala de Urgenta al ISU Cluj.

Campanii de comunicare si informare

Promovarea imaginii si a activitatii a fost una din prioritatile anului 2023, iar in acest
sens am fincercat ca la fiecare interventie de amploare sa fructificam in imagini
operatiunile de salvare montana, fapt care a facut posibila o mai accentuata promovare

in spatiul virtual a activitatii Serviciului Public Judetean SALVAMONT-SALVASPEO Alba.

fn cursul anului 2023 a fost un numar de 63 articole postate pe retele media si 15

comunicate de presa doar in ultimele 6 luni ale anului.
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11 INFORMARE

#Scoala Altfel,, A

Serviciul Public Judetean Sal el Albaa activithti de informare si 1.In perspectiva vacantei si a sarbatorilor de iarna se preconizeaza o crestere a afluxului de turisti
prevenire a accidentelor montane prin instruiri in scolile din judet. ,Scoala Altfel,, este un prilej de in zonele pal:tnlor d_euscr" ur\d.g s_"a“‘_" de Zapédé -va c.regte n urm‘ato.arele zile, iar pe aseaS'_a
intélnire pentru salvatorii montani, cu viitorii salvatori, cu practicantii sporturilor de iarna si de cale dorim sa avertizam turistii si schiorii % sa fie bine si corect echipati pentru vremea vitrega
drumetie, oferindu-le acestora informatii din culisele salvarii montane, domeniu care necesita care se anunta la altitudini mari si sa nu paraseasca limitele domeniilor schiabile indeosebi in
multa pregatire, efort si nu in ultimul rand pasiune. conditii de ceata si vizibilitate redusa, cand exista riscul de ratacire pe munte.

Elevii Col... Vezi mai mult 1.in unele zone montane ale judetului stratul de - zapada depaseste in unele locuri si 30-50 cm,
7 z si conditiile meteo se pot schimba foarte repede de la un moment la altul.

1. Salvatorii montani vor fi prezenti in zona partiilor de schi pe toata perioada vacantei si vor
asigura masurile de prim ajutor in punctele de lucru din proximitate.

Va puteti informa despre traseele turistice din zona apeland O-SALVAMONT (0725826668), iar
pentru accidente in zona montana apelati Serviciul National Unic de Apeluri de Urgenta (SNUAU)
12,

Va dorim VACANTA PLACUTA si SARBATORI FERICITE !I! ©

Totodata au fost gestionate peste 25 de petitii si sesizari privind starea traseelor
turistice din judetul Alba, iar cele sesizate au fost analizate si verificate de catre
salvatorii montani, in vederea inlaturarii deficientelor constatate, sau a ameliorarii
efectelor produse de catre acestea. O mare parte a acestor probleme este legata de
vandalizarea marcajelor sau de aparitia unor proprietati private pe traiectul traseelor

ceea ce obliga la devierea traseelor prin zone nu intotdeauna usor accesibile.



Mentionam ca o mare parte a traseelor turistice din judet necesita intretinere, iar
numarul limitat de personal este un impediment in realizarea acestor operatiuni de

mentenanta.

A fost gestionat un numar de peste 200 de adrese de corespondenta si raspunsuri, cu

diverse institutii ale statului si institutii non-guvernamentale.

Compartimentul Financiar Contabil, Administrativ, Achizitii Publice si

Resurse Umane

Functioneaza cu 2 angajati, un inspector de specialitate gr.l A cu atributii financiar -
contabile si control financiar preventiv, si un referent IA, cu atributii administrative,

fiind delegat sa efectueze si achizitiile publice.

A fost gestionat bugetul anului 2023 cu dificultatea impusa de rigorile legii, in cursul

trimestrului IV fiind retinute toate sumele necheltuite pana la acel moment.

Dupa categoriile mari de buget, au fost cheltuite urmatoarele sume din cele alocate

TOTAL CHELTUIELI (FUNCTIONARE +DEZVOLTARE) | TOTAL ANUAL | PLATII EFECTUATE NEUTILIZAT
TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 10 1505100,00 1134585,00 | 370515,00
TITLUL Il BUNURI SI SERVICII 20 778870,00 489203,42 | 289666,58
TITLUL XV ACTIVE NEFINANCIARE 71 100000,00 0,00 | 100000,00
TOTAL 2383970,00 1623788,42 | 7660181,6

Una din problemele acute ale serviciului sunt lipsa functiei de specialist in achizitii

publice, fara de care insdsi functionarea este pusa in dificultate

Compartimentul administrativ a gestionat activitatea celor 8 autovehicule de
interventie, 5 ATV-uri, 3 snowmobile si 2 remorci care constituie parcul auto al
institutiei. Din acestea 2 autovehicule sunt propuse pentru casare si scoatere din uz,

impreuna cu 1 ATV care nu mai este functional.



Consumurile de carburant se situeaza sub jumatatea limitei de consum impusa de lege,
fapt care a dus la economii semnificative in ceea ce priveste consumul si uzura

vehiculelor de interventie.

n cursul anului 2023 au fost demarate procedurile de achizitie privind montarea de
semnale acustice si luminoase pe autospecialele de interventie, dar au fost oprite la

data de 1 noiembrie din cauza efectelor produse de legislatia momentului.

Obiectivele pentru anul 2024

Una din prioritatile anului este eficientizarea energetica a bazelor de salvare montana,
crearea conditiilor optime de desfasurare a activitatii si continuarea dotarii tehnico-

materiale, conform standardelor CISA-IKAR.

De asemenea promovarea in scoli a regulilor de comportament in zona montana, va fi

o prioritate, si cu aceasta ocazie promovarea calificarii de salvator montan, prin

imbunatitirea managementului

fn cursul anului 2024 va continua procedurarea anumitor activititi, definirea
Regulamentului Intern care va fi actualizat cu ultimele modificari legislative, incheierea
contractului colectiv de munca la nivelul serviciului, procedurarea diferitelor tipuri de
interventii, cresterea eficientei la interventie, prin exercitii si pregatire profesionala
periodica, pe diferite scenarii, certificarea personalului pe cat mai multe specializari
necesare salvarii montane si nu in ultimul rand acreditarea serviciului conform

metodologiei ANSMR.

Continuarea analizei pe baza datelor colectate in ultimii ani pentru identificarea
vulnerabilitatilor si care pot fi imbunatatite prin masuri manageriale directe sau care

pot fi corectate prin decizii documentate temeinic.



Dezvoltarea resurselor umane

Tn contextul legislatiei actuale de suspendare a angajarilor pana la 1 iulie 2024,
dinamica de personal va avea de suferit, desi functia de inspector de specialitate gr. IA
vacanta, este unica prin specificul ei, si va trebui incadrata prin concurs in vederea

cresterii eficientei functionalitatii institutiei.

Tn acest context ar fi eficientd chiar o externalizare a serviciilor de resurse umane si

juridic, care intr-o analiza cost-eficienta, ar putea avea rezultat pozitiv.

Una din problemele identificate este formarea greoaie a salvatorilor montani, sau chiar
lipsa acestora in randul tinerilor, deoarece in acest moment media de varsta a
salvatorilor montani angajati este de 45,5 ani iar a voluntarilor aspiranti este de 38,3

ani, ceea ce denota o lipsa de interes in randul tinerilor, pentru aceasta calificare.

Tn aceastd directie ne indreptdm spre scoli si licee, unde dezvoltdm activitati diverse si
antrenante, care sa atraga tinerii spre sporturile montane, in speranta ca vom avea de

castigat in viitor personal care sa doreasca sa isi dezvolte cariera in salvarea montana.




Continuarea pregatirii personalului

Pentru anul 2024 s-a intocmit un plan detaliat privind pregatirea profesionala a
salvatorilor montani si a voluntarilor aspiranti, care cuprinde cate doua zile de pregatire
continua pe luna, la care se adauga stagiile de pregatire cuprinse in programul

Asociatiei Nationale a Salvatorilor Montani din Romania (ANSMR).

Un numar de 3 voluntari aspiranti sunt planificati a urma etapele de evaluare de iarna

si examenul final de atestare profesionala ca salvator montan, in cursul lunii februarie.

Tn cursul lunii martie o echipd de 4 salvatori montani va participa la etapa nationald de

pregatire de iarna care se va desfasura cursul lunii martie la Ranca, judetul Gor;j.

n cursul lunilor aprilie-mai este planificat stagiul de certificare profesional3 speologic

la nivel TSA Il si atestare ca salvator salvaspeo pentru un numar de 12 salvatori

montani.

Tn cursul lunii iulie este planificat un exercitiu de salvare din pereti inalti in zona Cheile

Turzii unde va fii delegata o echipa compusa din 6 salvatori montani.



Tn cursul lunii septembrie, sunt planificati 2 salvatori montani pentru sustinerea
examenului de reatestare profesionala ca salvator montan, reatestarea fiind

obligatorie la fiecare 3 ani.

Serviciul Public Judetean SALVAMONT-SALVASPEO Alba va fi reprezentat de cate 3
salvatori montani la Conferinta SARTISS 2024 de la Oradea in cursul lunii aprilie, si la

Conferinta ANSMR 2024 in cursul lunii noiembrie.

SALVAMONT-
SALVASPEO

ALBA

SERVICIUL PUBLIC JUDETEAN
SALVAMONT SALVASPEO ALBA
multumeste tuturor celor cu care a colaborat sau care au

sprijinit indeplinirea misiunilor specifice in anul 2023!

CONSILIUL JUDETEAN ALBA
SERVICIUL PUBLIC JUDETEAN
SALVAMONT- SALVASPEO ALBA
Adresa: Alba lulia, str. Trandafirilor, nr. 9,
jud. Alba
Telefon: 0731847949
Email:salvamont_alba@yahoo.com




